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Fisa de identificare personala

Nume Student:
Specializare/An/Grupa:
An universitar:

Programa de practica:

Continut

» Se varealiza o aplicatie de complexitate avansata care, in functie de specificul firmei
unde se desfasoara activitatea de practicad, sa imbunatiteasca activitatea din cadrul
unitatii respective. Se poate opta pentru proiectarea si gestiunea unei baze de date;

* In dosarul de practica se va descric problema studiata, cerintele generale ale
programului, metoda de rezolvare aleasa si documentatiile anexe (analiza,
implementare, exploatare);

» Fisierul sursa al programului impreuna cu un set de date de test vor fi aduse in format
electronic pentru a fi prezentate la sustinerea colocviului

* Studentii vor putea alege o tema de proiect (eventual propusa de firma unde isi
desfasoara practica sau de catre cadre didactice din departament). Tema aleasa trebuie sa
se incadreze in specificul unitatii sau al departamentului.

« In functie de specificul locului de desfasurare a activititii de practica, se poate opta
pentru studiul structurii hardware a unei retele de calculatoare; se va urmari activitatea de
intretinere periodica a echipamentelor de calcul, precum si folosirea programelor de test
sidiagnosticare hardware;

* Dosarul de practica va contine tot ce trebuie sa contina un dosar de proiect.

* Nota va fi acordata de catre Comisia de practica
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Fisa de identificare loc practica

1. Perioda de desfasurare:

dela.........ccooevevveeeee. panala..........ooo. ; totalzile: ...
2.Programde lucru zilnic:

dela.........ceoovvvveveeee. panala............oooo.ee. ; totalzile: ...
Partener practica:

- Denumire: INFOR CONSORZIO INTERAZIENDALE PER LAFORMAZIONE

- Coordonate (adresa sediu, domeniu principal de activitate):
SAN SECONDO DIPINEROLO (TO), Via Rivoira Donn. 24, ITALIA

- Indrumator desemnat: (nume, functie, telefon/adresa de contact):

- Scurta descriere a specificului organizatiei: INFOR - Consorzio Interaziendale per la
formazione este o institutie autonoma care grupeaza pste 250 de parteneri institutionali si
economici, publici si privati, integrand competentele academice in mod concret, practic
si profesional. INFOR pune la dispozitia firmelor o structura permanenta in masura sa
dezvolte proiecte formative ad hoc in diferite arii tematice ale organizatiei;
administreaza cursuri de formare profesionala cofinantate de Fondul Social European,
de la Ministerul Muncii si de la Regiuni, si participa cu proiecte proprii de cercetare si
formare profesionala aprobate prin programele Uniunii Europene. INFOR este
recunoscuta ca si pol de cultura manageriala care leaga tendintele de teorie si practica a
gestiunii unei societati cu experientele si exigentele firmelor prezente pe teritoriu. In anul
2002 a obtinut certificarea propriului sistem de calitate pentru proiectarea si realizarea
activitatilor de formare profesionala, dupa norma UNI ENISO 9001.2000
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Cunostinte specifice conditiilor de munca (dotare, microclimat,
securitate, sanitate si securitate in munca)
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Plan de munca pe zi si ore/ Cunostinte si cerinte specifice/Semnitura tutorelui de practica
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OBSERVATION FORM

Student’s surname and
forename

Host employer
Internship period
Concentration /
Academic year

Host employer tutor’s assessment

Host employer
Tutor’s name
Signature

The host employer tutor will propose a grade (between 1-10). The grade will be
calculated as a result of student’s assessment, using internal criteria (specific to the
project/hostemployer), as well as the following criteria:

Criteria Maximum score | Proposed score
*)

Participation 10

Task achievement 10

Commitment 5

Involvement 10

Integration within the project | 20
Electronic and telecommunicatiq 10
circuits modelling-simulation

Specific2: 10
Specific2: 10
Specific4: 10
Other remarks 5

Proposed grade (sum of all scores/10)

Grade proposed by the host company tutor
* - the scores marked in red are random, the host company tutors mat change the scores
according to local characteristics of the internship activities.
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Feedback activitate practica

Instrumente Structurale 0IPOSDRU
2007-201

Stimati practicanti, parerea d-voastrd este importantd pentru noi. Va rugam sa ne
impartasiti opiniile, sugestiile sau criticile d-voastra referitoare la stagiile de practica. Va

multumim!

Cum apreciati ciclul de practica, in functie de criteriile de mai jos?

(1 — Foarte slab; 2 —Slab; 3 — Bine; 4 — Foarte Bine; 5 — Excellent;)

ORGANIZARE SATISFACTIE IMPORTANTA
Calitatea practicii: 112 |3]4]5 112131]4a]ls
Coerenta suportului de curs: 112 |13]4]5 112131]4a]|s
Studiile caz, exemplele: 112 |13]4]5 1121(13]4]|5
Activitatea de grup: 112 |13]4]5 11213 4a]s
La acest stagiu am invatat multe 112 |13]4]5 11213 4a]s
Timpul alocat practicii: 112 |13]4]5 11213 |4a]s
Alte materiale: 112 |3]41|5 1 21 3|4]|s¢5

Ce pdrere aveti despre practica?

Care au fost punctele forte?

Ce anume considerati ca ar trebui schimbat?

Resurse materiale utilizate/suplimentare dorite

Bibliografia utilizata si ceruta suplimentar:

La ce tematici de instruire practica ati dori sd participati

in viitor?
Alte comentarii, sugestii, recomandari sau critici:
EFICIENTA PRACTICII 1 2 3 4 5 Alte observatii legate de practica
Modul de comunicare al informatiilor: ag|a|ja|ja|a
Explicarea definitiilor si conceptelor: aga|aja|jaj|a
Utilizarea exemplelor i studiilor de caz: a|aja|ja|a
Carfﬁtatea de informatii pe care ati Q Q Q Q Q
retinut-o a fost :
.Releve'!rlta si utilitatea continutului Q Q Q Q Q
instruirii a fost :
Mod de prezentare, {inuta: g/ ajajala
Implicarea cursantilor: a|a|ja|jaj|a
Prqgrama discipljnei corelata cu Q Q Q Q Q
activitatea practica




